
 
План мероприятий по снижению документационной 

нагрузки педагогических работников  

в МБОУ «ООШ» с. Перетино ПМО 

на 2023-2024 учебный год 

 
 

№ 

п/п 

Перечень мероприятий Сроки Ответственный 

1. Проанализировать локальные нормативные 

акты и должностные инструкции на предмет 

наличия в них обязанностей по оформлению  

документов, не предусмотренных 

федеральным законодательством 

ноябрь 2023 Маркова Т. А. 

2. Анализ документов, непосредственно 

связанных с осуществлением профессиональной 

деятельностью учителя (классного 

руководителя) 

ноябрь 2023 Маркова Т. А., 

Степаненко Л. Л.  

3. Анализ нормативных правовых актов, 
связанных с трудовой деятельностью учителя 
(классного руководителя) и их актуализация в части 
реализации требований, установленных ч.6, ч.6.1, 
ч.6.2 ст.47 Федерального закона «Об образовании в 
Российской Федерации» 

ноябрь 2023 Маркова Т. А., 

Степаненко Л. Л. 

4. Скорректировать локальные нормативные акты и 
должностные инструкции, исключив лишнее из 
обязанностей педагогических работников с учетом 
положений следующих нормативных правовых 
актов: Федерального закона «Об 
Образовании в Российской Федерации» 
(ст. 46, 47); приказа Минпросвещения России 
от 21.07.2022 № 582; 
приказа  Минтруда России от 18.10.2013 № 

544н (профстандарт «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего 

общего образования) (воспитатель, учитель)»)                            и 

(или) приказа  Минздравсоцразвития РФ от 

26.08.2010 №761н 
(ЕКС) 

ноябрь 2023 Маркова Т. А., 
Степаненко Л. Л. 

5. Исключить дублирование информации на 
бумажных и электронных носителях при 
исполнении пункта 11 части 3 статьи 28 Закона № 
273-ФЗ в части индивидуального учета результатов 
освоения обучающимися образовательных 
программ и поощрений обучающихся, а также 
хранения в архивах информации об этих 
результатах и поощрениях. 

ноябрь 2023 Маркова Т. А., 
Степаненко Л. Л. 

6. Разработать локальный акт, в котором будет 
определён перечень работ, не относящихся к 

июнь 2024 Маркова Т. А., 
Степаненко Л. Л. 



категории педагогической работы, порядок 
привлечения педагогических работников к 
выполнению указанных работ (только с 
письменного согласия), размер компенсационных 
выплат. 

7. Для обеспечения практической реализации 

положений Закон № 273-ФЗ, Приказа № 582 также 

необходимо создать на официальном сайте 

образовательной организации специальный 

подраздел, включающий вопросы снижения 

документационной нагрузки на педагогических 

работников (телефон горячей линии, федеральные, 

региональные, муниципальные, школьные 

нормативные правовые акты и т. д.). 

июнь 2024 Маркова Т. А., 
Степаненко Л. Л. 

8. Внесение изменений в             Коллективный договор и 

Правила внутреннего распорядка МБОУ «ООШ» с. 

Перетино ПМО 

июнь- август 

2024  

Маркова Т. А. 
Крамаренко О. Л. 

 

Совершенствование организационно-управленческих механизмов регулирования 

документационной нагрузки педагогических работников 

9. Исключение незапланированного характера 

поручений и  обязанностей не связанных с 

непосредственным решением педагогических задач 

постоянно Степаненко Л. Л.  

заместитель 

директора 

10. Замещение массива документов, оформляемых на                   

бумажном носителе на электронную форму 

постоянно 
 

Степаненко Л. Л.  

заместитель 

директора 

11. Исключение дублирования информации на 

электронном и бумажном носителе 

постоянно Степаненко Л. Л.  

заместитель 

директора 

12. Использовать возможности получения необходимой 

информации без взаимодействия с педагогами из 

АИС «Сетевой город» и  других информационных  

систем 

постоянно Степаненко Л. Л.  

заместитель 

директора 

  

 

 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ 

 

ПОДЛИННОСТЬ ДОКУМЕНТА ПОДТВЕРЖДЕНА. 
ПРОВЕРЕНО В ПРОГРАММЕ КРИПТОАРМ. 
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